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ZWINNE ZESPOLY

Wykorzystaj potencjat swoich pracownikow!

Klose Brothers Polska Sp. z. 0. o.
52-315 Wroctaw * ul. Kobierzycka 19B
szkolenia@klosebrothers.pl « www.klosebrothers.pl




W SKROCIE

DLA KOGO?

Masz ciggte problemy z rotacjag lub L4?

A moze w skali catej firmy brak
komunikac;ji blokuje wspotprace i rozwdj?
Czy przynajmniej raz w tym tygodniu
pochwalites$ szczerze pracownika?

Jesli odnajdujesz siebie w tych pytaniach,
koniecznie dotacz na te warsztaty!

ZAWARTOSC SZKOLENIA

® Budowanie efektywnych i
® innowacyjnych zespotdw
® Budowa kultury feedbacku w firmie

FORMAT SZKOLENIA

9 stacjonarne, zdalne

® Rozwigzywanie problemdéw w ° 6 godzin

® zespotach

¢ QOrganizacja, ktéra wspiera 1.500 zt netto
® pracownikow (1.845 2t brutto)

® Spotkania operacyjne
® Szkolenia i rozwoj pracownikdw
® Rola zarzadu w zwinnych zespotach

cena za uczestnika

TERMINY | ZAPISY

szkolenia@klosebrothers.pl

Trener prowadzacy: Andrzej Klose
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OPIS SZKOLENIA

Szkolenie Zwinne Zespoty ma na celu wzmocnienie umiejetnosci liderdw i
cztonkdw zespotow w tworzeniu srodowiska sprzyjajacego wspoétpracy i
kreatywnosci. Uczestnicy dowiedz3 sie, jak budowac zespoty, ktére efektywnie
realizujg zadania, jednoczesnie wprowadzajgc innowacyjne rozwigzania.

Kultura feedbacku to kluczowy element skutecznej wspétpracy. Szkolenie
nauczy, jak wprowadzaé konstruktywny feedback, ktéry wzmacnia komunikacje i
rozwoj zespotu, oraz jak skutecznie rozwigzywac problemy i konflikty wewnatrz
zespotow.

Waznym aspektem jest réwniez tworzenie organizacji wspierajgcej rozwoj
pracownikéw. Uczestnicy dowiedzg sie, jak efektywnie organizowaé spotkania
operacyjne i wdrazaé programy szkoleniowe, ktére pomagajg w podnoszeniu
kompetencji zespotu.

Na zakoriczenie omdwiona zostanie rola zarzadu w zwinnych zespotach.
Szkolenie pokaze, jak liderzy moga wspiera¢ zwinnosg¢, innowacje i efektywnosg,
tworzac kulture sprzyjajaca rozwojowi catej organizacji.

DLACZEGO WARTO PRZYJSC NA TO SZKOLENIE?
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Nauczysz sie sie budowag i Pogtebisz relacje pomiedzy
prowadzic¢ zespoty w strone pracownikami i zespotami
innowacyjnosci
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Polepszysz wyniki osiggane w Zrozumiesz role informaciji
zespotach i skrécisz time to zwrotnej w Twoim otoczeniu
market
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TRENER PROWADZACY

Andrzej Klose, e-MBA

Przedsiebiorca, trener i coach biznesu,
speaker. Od lat blisko zwigzany z branza IT.

Dyrektor Zarzadzajacy w klose brothers
Polska, wyktadowca PASB.

25+ lat doswiadczenia zawodowego w
nowoczesnym biznesie. Samodzielne
prowadzenie ztozonych projektow w
rozproszonych zespotach w Srodowisku
miedzynarodowym i miedzykulturowym.
Wspieranie przedsiebiorstw w gtebokich
transformacjach organizacyjnych.
Doswiadczenie w stosowaniu
réznorodnych metodyk projektowych - od
kaskadowych po najbardziej zwinne.

DRUGI Z TRZECH ETAPOW
PODROZY WGLAB “AGILE”

To szkolenie da Ci zrozumienie, jak wykorzystac¢ zasoby pracownicze w zwinne;j
transformaciji i tworzeniu dobrze prosperujacej firmy.

Wczesniejszy udziat w szkoleniu Agile Odczarowany pozwoli umiejscowic
zwinnos$¢ zespotdw w szerszym kontekscie.

Ostatni etap to zamkniete warsztaty dla kadry zarzadzajacej. Zbudujemy
podstawy pod misje, wizje, wartosci oraz strategie na najblizsze lata Twojego
rozwoju.
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